附件2
浙江中小学综合实践基地资源网教师研修空间申报表
申报日期：    年    月    日
	教师研修空间名称
	
	教研领域
	

	一、教师研修队伍情况

	组长情况
	姓名
	
	所在单位
	

	
	职务
	
	职称
	
	手机
	

	
	学历
	
	学位
	
	E-mail
	

	成员情况
	姓名
	学历
	职称、职务
	手机
	所在单位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
队伍分工
	姓名
	主要承担的任务

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	教师研修队伍成员的教学范围、教研成果（相关学术论文、著作等），所组织或参加过的教研活动等情况进行介绍：






	二、教师研修空间内容规划

	对相关活动项目的研究
（如教案、课件等）
	

	对教研领域的教学研究（如同课异构等）
	

	对教研领域授课教师的培训指导（如说课、讲课、评课、议课等）
	




	关于组织开展教研领域网络教研活动的设想
（如开展话题讨论等）
	

	关于在教研空间内组织教研领域线下教研活动的设想（如教研活动的通知、记录和结果的呈现等）
	

	三、教师研修空间管理规划

	关于教师研修队伍内部管理体系，以及运行与维护教师研修空间的想法（例如研修队伍间的激励制度、资源更新计划、空间发展目标等）：





	四、审核意见

	教师研修队伍组长所在单位意见
	                   

                              （盖章）                      
                               年    月    日

	设区市教育局综合实践基地管理部门意见
	



                                 （盖章）
                                  年    月    日



注：教师研修空间申报要求
1、 教研领域的申报范围
教研领域申报的范围不限，可为素质拓展、军事训练与国防教育、电子电工实验、现代农业实验、工艺制作与造型、安全与健康教育、科普教育与制作、科学探究等领域，也可为教学领域中的学习模块，如生活技能模块、劳动实践模块、公共安全模块等，也可为具体的活动项目，如农业种植、消防演练等。
2、 教师研修空间的申报对象
1. 活动项目教研大组的组长单位和成员单位自行组建的教师研修队伍。
2. 其他综合实践基地的教师组建的教师研修队伍。
3、 申报要求
1.教师研修空间的定位为教师研修共同体，目的在于实现教研资源的共享，促进教师异地的学习与交流，提升教师的专业发展。
2.教师研修队伍主要承担相关课程教学的研究，对该教学领域内的授课教师进行培训指导，以及组织开展相关领域的教学活动等任务。组建的教师研修队伍，实行组长责任制，由队伍组长负责教师研修空间的一切相关事宜。教师研修队伍内部职责分明，队伍组长必须明确队伍成员的角色和分工。
3.教师研修队伍可跨单位组建，队伍中成员教师的人数不少于4人。
4.教师研修空间的名称要求简明扼要，可根据教研领域命名，如“素质拓展教研空间”，也可根据教研领域自定义教师研修空间的名称。
    5.对于教师研修空间内容和管理的规划，要求设计合理，可实施、可操作。
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